
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La lucha contra la corrupción y la impunidad” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

 
PROCESO CAS Nº 031-2019-MINAGRI-OGGRH 

 
“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) SECRETARIA” 

 
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ENTREGÓ CV 

DOCUMENTADO 
CALIFICACIÓN RESULTADO 

1 RAMOS REYMUNDO, DIANA FABIOLA SI 27 APROBADA 

2 ROSELL QUEVEDO, KARLA SI 24 APROBADA 

3 URDANIVIA MORENO, MIRIAM SI 21 APROBADA 

4 VILLENA QUIROZ, MARICELA YANET SI 21 APROBADA 

5 CORNEJO CORDOVA ROSANA DENISE SI 15 DESAPROBADA** 

6 DELGADO JAUREGUI, BETTY SI 12 DESAPROBADA** 

7 MELENDEZ CONDORI, NANCY MARIA SI 12 DESAPROBADA** 

8 BAZALAR VEGA SHEYLA YNES SI 12 DESAPROBADA** 

9 ORRILLO HORNA NATALIA MARIANA - - NO SE PRESENTÓ 

          ** El/La candidato/a obtiene una calificación menor a 20 puntos. 
 
Se les comunica a las candidatas que han obtenido el resultado APROBADA, que la 
siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR 
Fecha : 11 y 12 de junio de 2019 
Lugar  : Portal Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego 

 
Se les comunica a las candidatas que han obtenido el resultado DESAPROBADA, que 
podrán recoger su CV documentado según el siguiente detalle: 
 

Fecha : 11 de junio de 2019 - ÚNICO DÍA 
Hora :   9 a.m. a 4 p.m. 
Lugar  : Av. Alameda El Corregidor # 155 – La Molina 

 
 
 
 
 

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 


